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WZAKRESIE OPIEKIZLOBKOWEJ

(wersja 4 z dnia 15.04.2020r.)

Dziat | Postanowienia ogolne

§1

1. Regulamin okresla zasady uczestnictwaw projekcie nr RPOP.07.06.00-16-0007/16 ,,Rozwdj Poprzez Opieke
— ide do ztobka!” w zakresie opieki ztobkowej.

2. Projekt jest wspéitfinansowany przez Unie Europejskg ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach: Osi priorytetowej VIl — Konkurencyjny rynek pracy Dziatanie 7.6 — Godzenie zycia prywatnego
i zawodowego Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020.

3. Projekt jest realizowany przez jednostki organizacyjne Miasta Opola w partnerstwie z trzema podmiotami
spoza sektora finanséwpublicznych.

4. Projekt obejmuje nizej wymienione ztobki potozone na terenie miasta Opola, w tym Ztobki publiczne

i niepubliczne.

Lp. Nazwa ztobka Miejscerekrutacjiiprowadzeniacze$ciprojektu
A B C

1 Ztobek Pomnik Matki Polki w Opolu ul. Dambonia 3, 45-861 Opole

2 Ztobek Nr 2 w Opolu Plac Teatralny 3, 45-056 Opole

3 Ztobek Nr 3 w Opolu ul. Gérna 50, 45-403 Opole

4. Ztobek Nr 4 w Opolu ul. Barlickiego 2, 45-083 Opole

5 Ztobek Nr 9 w Opolu ul. Skautéw Opolskich 6, 45-286 Opole

6 Akademia Kinder Centrum ul. Partyzancka 7, 45-802 Opole

ul. Powstancow Slgskich 34, 45-087 Opole
ul. Mikotajczyka 2, 45-271 Opole

7 ,Kraina Marzen” ul. Rodziewiczéwny 13a, 45-348 Opole

ul. Solskiego 29, 45-564 Opole

ul. Chabréw 50 a, 54-221 Opole

8 Niepubliczny Ztobek Niedzwiadek ul. Wapienna 10, 45-347 Opole

5. Projekt w zakresie rzeczowym jest realizowany w okresie od 1 czerwca 2016 r. do 30 czerwca 2021 r.
zakonczenie finansowe - 31 lipca 2021 r.

6. Warunki uczestnictwa w projekcie w zakresie dotyczgcym instytucji opiekuna dziennego okresla odrebny
regulamin.

§2
Przez uzyte w Regulaminie okreslenia nalezy rozumie¢:

1) Regulamin—Regulamin uczestnictwaw projekcie ,Rozwoj Poprzez Opieke —ide do ztobka!” w zakresie
opieki ztobkowej. Projekt —przedsiewzigcie realizowane wspoélnie przez Miasto Opole —lidera projektu
i trzech partneréw spoza sektora finanséw publicznych zgodnie z projektem RPOP.07.06.00-16-
0007/16 pod tytutem ,Rozwdj Poprzez Opieke —ide do ztobka!” wramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewo6dztwa Opolskiego na lata 2014-2020.

2) Lider—Miasto Opole jako organ prowadzacy ztobki, o ktorych mowaw §1 ust4 (Lp. 1do 5).
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3) Partner—podmiot spoza sektora finanséw publicznych, prowadzacy ztobek niepubliczny o ktérym
mowa w §1 ust 4 (Lp. 6 do 8), wybrany w drodze konkursu, realizujgcy wspélnie z Miastem Opole
projekt.

4) Kandydat—osoba, ktora ztozyta komplet dokumentow rekrutacyjnych do Zztobka.

5) Kryterium formalne — niepunktowany warunek udziatu w projekcie, ktéry musi by¢ obowigzkowo
spetniony w procesie rekrutacji do projektu przez kandydata.

6) Kryterium preferencyjne — punktowany warunek udziatu w projekcie, ktdry nie musi by¢ obowigzkowo
spetniony w procesie rekrutacji do projektu przez kandydata.

7) Uczestnik projektu — rodzic dziecka' w wieku do lat 3 planujgcy powrét na rynek pracy (bedacy
w momencie przystgpienia do projektu w trakcie przerwy zwigzanej z urlopem macierzyrnskim,
rodzicielskim lub wychowawczym), ktory zostat zakwalifikowany do udziatu w projekcie w ramach
procedury rekrutaciji, o ktérej mowa w §6-10, ktéry podpisat deklaracje uczestnictwa w projekcie,
zamieszkaty w momencie przystagpienia do projektu:
- w Opolu w przypadku wsparcia udzielanego przez ztobki publiczne, o ktérych mowa w §1 ust 4
Lp. 1 do5,
- w Opolu lub powiecie opolskim w przypadku wsparcia udzielanego przez ztobki niepubliczne, o
ktérych mowa w §1 ust 4 Lp. 6 do 8.

8) Ztobek —jeden z podmiotdw o ktérych mowa w §1 ust. 4.

Dziat Il Zakres wsparcia w ramach projektu

§3
W ramach projektu wsparcie skierowane jest do uczestnikéw projektu.
Uczestnik projektu otrzymuje wsparcie w postaci objecia jego dziecka® ztobkowg opiekg instytucjonalng
(j. opiekg nad dzieckiem zorganizowang w formie ztobka). Celem wsparcia jest umozliwienie uczestnikom
projektu powrotu na rynek pracy.
Wsparcie udzielane bedzie w miejscu i w godzinach pracy ztobkéw.
Dzieci uczestnikow projektu przyjmowane sg do grup w ztobku wedtug zblizonego wieku oraz rozwoju
psychofizycznego.

§4
Z Uczestnikami projektu zawiera sie umowy w sprawie korzystania z ustug ztobka.
Uczestnik projektu ponosi optaty za pobyt dziecka w Ztobku oraz wyzywienie w Zztobku zgodnie
z wysokoscig optat i w terminach ustalonych dla danego ztobka.

§5
Maksymalny okres objecia dziecka ztobkowg opieka instytucjonalng w projekcie wynosi:
a) 12miesiecy (wprzypadku gdy dziecko przyjmowane jest do ztobka w ramach istniejacych miejsc opieki
nad dzieémi),
b) 24 miesigce (w przypadku gdy dziecko przyjmowane jest do ztobka na miejsce opieki nad dzieckiem
utworzone w ramachprojektu).
Dyrektor ztobka, celem ztozenia dokumentdéw o ktérych mowaw § 11 ust. 1 pkt 6) informuje uczestnika
projektu o zakonczeniu jego uczestnictwa w projekcie drogg pisemna lub elektroniczng (e-mail). Wz6r
informacjaDyrektora Ztobka o zakonczeniu udziatu wprojekcie stanowi zatgcznik nr8 do Regulaminu.

'Rozumie sie przez to takze opiekundw prawnych oraz inne osoby, ktérym sad powierzyt sprawowanie opieki nad
dzieckiem.

2 Zgodnie z zaleceniem MR opieka nad dzieckiem moze by¢ sprawowana do ukonczenia roku szkolnego,

w ktérym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem
przedszkolnym—4rokzycia(ustawazdnia4lutego2011r.oopiecenaddzie¢midolat3(Dz.U.zdnia2016r.,poz. 157).
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Dziat lll Zasady rekrutacji uczestnikow projektu
§6

Rekrutacja uczestnikdw projektu jest realizowana przez Lidera i Partnerow.
W projekcie moga uczestniczyc¢ rodzice/opiekunowie prawni dzieci do lat 3, ktérzy po zakorczonym urlopie
macierzynskim/rodzicielskim/wychowawczym planujg powrét na rynek pracy.
Rekrutacja do projektu prowadzona jest w miejscu prowadzenia ztobkdw.
Rekrutacja uczestnikow projektu prowadzona jest w sposéb ciagty przez caty okres realizacji projektu,
o ktérym mowa §1 ust. 5.
Rekrutacijidokonuje sie wérdd osob, ktére ztozyty wypetnione Wnioski o przyjecie dziecka do ztobka lub
inny réwnowazny dokument rekrutacyjny stosowany przez ztobki oraz O$wiadczenie o terminie powrotu
do pracy, ktérego wzor stanowi zatgcznik nr 6 do Regulaminu.
Rekrutacja dokonywana jest poprzez ocene spetnienia przez Kandydata kryteriéw formalnych (o ktérych
mowa jestw §7), a wrazie koniecznoscitakze kryteriéw preferencyjnych, w przypadku o ktérym mowa
w§7.
Planowany termin przekazaniadziecka do ztobka nie moze przekraczaé trzech miesiecy kalendarzowych od
dnia podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie.
Termin rozpoczecia uczestnictwa w projekcie okresla data podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie.
Uczestnik/uczestniczka projektu zobowigzany/a jest do zawarcia umowy na swiadczenie ustug pomiedzy
Dyrektorem Ztobka, aUczestnikiem/Uczestniczka.

. Przyjecia dzieci do ztobka odbywaja sie w miare posiadania wolnych miejsc.

§7

W ramach rekrutacji beda stosowane dwa rodzaje kryteriéw: formalne oraz preferencyjne.

Podczas rekrutacji bedg stosowane nastepujgce kryteria formalne:

a) wodniesieniudowsparciaudzielanego przez ztobkipubliczne, o ktorychmowaw §1 ust4 Lp. 1do5:
- zamieszkiwanie przez kandydata w Opolu,
- bycie przez kandydata rodzicem® dziecka w wieku do lat 3 planujgcym powrét na rynek pracy (tj.
w momencie przystgpienia do projektu bedacym w trakcie przerwy zwigzanej z urlopem
macierzynskim/ rodzicielskim lubwychowawczym).

b) wodniesieniu do wsparcia udzielanego przez ztobki niepubliczne, o ktérych mowaw §1 ust4 Lp.6
do 8:
- zamieszkiwanie przez kandydata w Opolu lub powiecie opolskim,
- bycie przez kandydata rodzicem* dziecka w wieku do lat 3 planujgcym powrét na rynek pracy (tj.
w momencie przystgpienia do projektu bedacy w trakcie przerwy zwigzanej z urlopem
macierzynskim/rodzicielskim lub wychowawczym.

W procesie rekrutacji do projektu beda stosowane kryteria preferencyjne i priorytetowo bedg traktowane

osoby:

- 0siggajace najnizsze dochody, weryfikowane na podstawie oswiadczenia kandydata,

- deklarujgce krotszy termin powrotu do pracy weryfikowany na podstawie oswiadczeniakandydata,

® Rozumie sie przez to takze opiekunéw prawnych oraz inne osoby, ktérym sad powierzyt sprawowanie opiekinad
dzieckiem.
* Rozumie sie przez to takze opiekunéw prawnych oraz inne osoby, ktérym sad powierzyt sprawowanie opiekinad
dzieckiem.
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- rodzice z niepetnosprawnoscig — weryfikowana poprzez zatgczenie kopii aktualnego orzeczenia
0 niepetnosprawnosci.
Priorytetowo w procesie rekrutacji do projektu traktowane beda takze osoby — rodzice/ opiekunowie
prawni dzieci z niepetnosprawnoscia — weryfikowanag poprzez zataczenie kopii aktualnego orzeczenia
0 niepetnosprawnoscidziecka.

§8
W ramach projektu prowadzi sie listy uczestnikow na poziomie kazdego ze ztobkéw zaangazowanych
w realizacje projektu.
W przypadku gdy liczba kandydatow spetniajgcych kryteria formalne jest mniejsza lub réwna liczbie
wolnych miejsc w ztobku (utrzymywanych lub powstatych w ramach projektu) nie stosuje sie kryterium
preferencyjnego.
W przypadku gdy liczba kandydatéw spetniajgcych kryteria formalne jest wyzsza niz liczba wolnych miejsc
w ztobku (utrzymywanych lub powstatych w ramach projektu) stosuje sie, oprécz kryteriéw formalnych
rowniez kryteria preferencyjne.
W przypadku wystgpienia sytuacji, o ktérej mowa w ust. 3. liste uczestnikdw projektu uktada sie wten
sposoOb, ze wpierwszejkolejnosciuwzgledniasie uczestnikowspetniajgcychkryteriapreferencyjne.
W przypadku wystapienia sytuacji, o ktérej mowa w ust. 3. na poziomie kazdego ztobka wypetnia sie
Karte oceny kryteriéw preferencyjnych, stanowigcg zatgcznik nr 7 do Regulaminu.

§9
W przypadku wystgpienia sytuacji, o ktérej mowa w §8 ust. 3 podczas rekrutacji stosuje sie kryteria
preferencyjne z wykorzystaniem nastepujgcej punktaciji:

Kryterium Sposéb badania Liczba punktéw preferencyjnych
1) Osigganie najnizszych | na podstawie pisemnego o$wiadczenia | Sredniomiesieczny dochéd brutto na
dochodow kandydata, ktérego wzér stanowi zatacznik | 1 czlonka rodziny:
nr 3 do Regulaminu a) Do0999,99 zt wigcznie = 6 pkt
b) Od1000,00 zt = 4 pkt
2) Terminpowrotudopracy | na podstawie pisemnego oswiadczenia | a) Kandydat o najkrétszym®
Kandydata kandydata, ktérego wz6r stanowi zatgcznik deklarowanym terminie powrotu
nr 6 do Regulaminu do pracy = 2 pkt
b) Pozostalikandydaci= 1 pkt
3) Niepetnosprawnos$¢ | na podstawie ztozonej kopii aktualnego a) Jedenrodzic niepetnosprawny
rodzica dziecka/ opiekuna | orzeczenia o niepetnosprawnosci =5 pkt
prawnego b) Dwoch rodzicow

niepetnosprawnych
=10 pkt

4) Rodzic dziecka/ opiekun
prawny dziecka z
niepetnosprawnoscig

na podstawie ztozonej kopii aktualnego
orzeczenia o niepetnosprawnosci dziecka

Dodatkowe 5 punktéw w przypadku,
gdy Kandydat jest rodzicem/opiekunem
prawnym dzieckaz
niepetnosprawnoscia.

O kolejnosci przyjecia do projektu, w przypadku o ktérym mowa w §8 ust. 3 decyduje wyzsza suma
punktéw przyznanych w ramach oceny, o ktérej mowa w ust. 1.

W przypadku uzyskania przez dwdch lub wiecej kandydatéw takiej samej ilosci punktow preferencyjnych,
o kolejno$ci przyjecia do projektu rozstrzyga termin ztozenia karty zgtoszenia dziecka do ztobka lub innego
réownowaznego dokumentu stosowanego przez ztobki (w tym przypadku kandydatowi o diuzszym terminie
oczekiwania przystuguje pierwszenstwo).

®Sposrod wszystkich kandydatow bioracych udziatw biezacej rekrutaci.

4



Fundusze
Europejskie

Program Regionalny

Unia Europejska
.- & OPOLSKIE Europejski Fundusz Spoteczny et

4. Dyrektor ztobka informuje Kandydatéw o potrzebie, terminie i miejscu ztozenia dokumentow, o ktérych
mowa w ust. 1 na podstawie ktérych dokonywana bedzie ocena.

5. W przypadku gdy liczba Kandydatow spetniajgcych kryteria formalne jest mniejsza lub réwna liczbie
wolnych miejsc w ztobku (utrzymywanych lub powstatych w ramach projektu) nie wymaga sie od
Kandydatéw dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1. —kryteria 1), 3) oraz 4).

§10

Za prawidtowy przebieg procesu rekrutaciji odpowiedzialni sg Dyrektorzy ztobkdw lub osoby przez nich
upowaznione.

Dziat IV Obowiazki uczestnika projektu
§11

1. Uczestnik/Uczestniczka projektu zobowigzuje sie do:

1)
2)

zapoznania sie z trescig niniejszego Regulaminu i przestrzegania jego tresci,
zapoznaniasie ztrescig oraz wypetnienia, podpisaniaidostarczenia nastepujgcych dokumentow:
a) deklaracji uczestnictwa w projekcie wraz z zatgcznikiem do niej, ktérej wzér stanowi zatgcznik
nr 1 do Regulaminu. Kandydat zakwalifikowany do udziatu w projekcie najpdzniej w ostatnim
dniu, kiedy konczy sie mu urlop macierzynski/rodzicielski/wychowawczy, wypetnia ww.
Deklaracje uczestnictwa wprojekcie;
b) kwestionariuszauczestnika projektu, ktoregowzér stanowizatacznik nr2do Regulaminu,
c) oswiadczeniadot. osigganych dochodow, ktorego wzor stanowi zatgcznik nr 3 do Regulaminu
(wypetniany i podpisywany na wniosek Dyrektora ztobka, w przypadku o ktérym mowa w §8
ust. 3);
d) oswiadczenia o statusie uczestnika w chwili zakonczenia udziatu w projekcie, ktérego wzér
stanowi zatgcznik nr 4 do Regulaminu (w przypadku o ktérym mowa w pkt 6;
e) oswiadczenia o rezygnacji z udziatu w projekcie, ktérego wzér stanowi zatgcznik nr 5 do
Regulaminu w przypadku rezygnaciji z udziatu w projekcie;
f) os$wiadczenia dot. terminu powrotu do pracy, ktérego wzér stanowi zatgcznik nr 6 do
Regulaminu.
dostarczenia, najp6zniej w dniu podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie zaswiadczenia
pracodawcy lub innego dokumentu potwierdzajgcego przebywanie uczestnika projektu na urlopie
macierzynskim lub rodzicielskim na dzien podpisania deklaracji uczestnictwa®;
na wniosek Dyrektora ztobka do przedstawienia do wgladu oryginatu dokumentu przedtozonego
w trakcie rekrutacji, o ktérym mowa w §9 ust. 1 kryterium 3 i 4;
zawarciaumowy ze ztobkiem na swiadczenie ustugi opieki nad dzieckiem Uczestnika projektu;
wypetnienia i przestania Dyrektorowi ztobka w ciggu 4 tygodni po zakoriczeniu udziatu w projekcie
oswiadczenia dot. statusu uczestnika na rynku pracy w chwili zakonczenia udziatu w projekcie wraz ze
stosownym dokumentem potwierdzajagcym ten status tj. w szczegdlnosci zaswiadczeniem
0 zatrudnieniu sporzgdzonym przez pracodawce lub aktualnym wpisem z CEIDG lub KRS. Wz6r
oswiadczenia stanowi zatacznik nr 4 do Regulaminu,

w przypadku braku zatrudnienia w dniu zakonczenia udziatu w projekcie Uczestnik zobowigzany jest
do pisemnego wyjasnienia przyczyn zaistniatej sytuaciji.

udziatu w badaniach monitorujgcych i ewaluacyjnych prowadzonych w czasie trwania i po zakonczeniu
projektu,

*Na pisemny wniosek uczestnika projektu termin ztozenia zaswiadczenia/dokumentu, za zgoda dyrektora ztobka, moze
zostaé wydtuzony do 10 dni kalendarzowych od dnia podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie.
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9) biezacego informowania Dyrektora ztobka o wszystkich zdarzeniach mogacych zakioci¢ jegodalszy
udziat w Projekcie w tym m.in.: o ustaniu zatrudnienia w trakcie uczestnictwa w projekcie, zmianie
nazwiska, zmianie miejsca zamieszkania, zmianie nr telefonu, adresu e-mail lub innych danych
niezbednych na etapie rekrutacji.

§12
W ramach Deklaracji uczestnictwa Uczestnik oswiadcza, iz przystepuje do projektu w celu powrotu dopracy
i odwiadcza, iz podejmie w tym kierunku wszelkie starania.

Dzial V Zasady rezygnaciji z udziatu w projekcie
§13
1. Wprzypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie Uczestnik/ Uczestniczka zobowigzany jestdo ztozenia
pisemnego oswiadczenia, ktérego wzér stanowi zatagcznik nr 5 do Regulaminu tym samym udziat
wprojekciebedzie zakonczony, audzielone wsparcie,oktorym mowaw §3 ust.2 zostanieprzerwane.

2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 na zwolnione miejsce przeprowadzana jest rekrutacja.

Dziat VI Postanowienia koncowe
§14
1. Regulamin obowigzuje od dnia 11.03.2020r.
2. Zasady i warunki uczestnictwa w projekcie ujete w niniejszym regulaminie sg obowigzujace dla catego
okresu realizacji Projektu.
3. Zmiany Regulaminu wprowadzane sg poprzez przygotowanie jego nowej wersji.
4. Zmiany w Regulaminie sg wigzgce od momentu upublicznienia nowej wersji regulaminu na stronach
internetowych ztobkow.
5. Dyrektorzy ztobkéw o zmianie regulaminu informujg dodatkowo na tablicy informacyjnej w ztobku.
6. Regulamin udostepnia sie na stronie internetowej Zztobkdéw.
7.  Integralng czescig Regulaminu s zatgczniki:
- zatacznik nr 1 - deklaracja uczestnictwa w projekcie
- zalgcznik nr 2 - kwestionariusz uczestnika projektu
- zatgcznik nr 3 - o$wiadczenie dot. osigganych dochodow
- zatgcznik nr 4 - oswiadczenie o statusie uczestnika w chwili zakonczenia udziatu w projekcie
- zatgcznik nr 5 - oswiadczenie o rezygnaciji z udziatu w projekcie
- zatgcznik nr 6 - oswiadczenie dot. terminu powrotu do pracy
- zatgcznik nr 7 - karta oceny kryteriéw preferencyjnych
- zatgcznik nr 8 - informacja Dyrektora Ztobka o zakonczeniu udziatu w projekcie.
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Zatgcznik nr 1
DEKLARACJA UCZESTNICTWA WPROJEKCIE

= 1 oo o oY=/ TR
ZAMIESZKAIYIA W et
posiadajacy/a nUMEr  PESEL ..o e
deklaruje udziat w projekcie pn.

,R0zwdj Poprzez Opieke — ide do ztobka!” (nr projektu: RPOP.07.06.00-16-0007/16) realizowanym przez
a) Miasto Opole w partnerstwie z:

b) Agencjg Mawex Maria Smigielska Sp. |.

¢) Niepublicznym Ztobkiem Niedzwiadek — Patrycja Szulc, Damian Janas — spétka cywilna”

d) Kraing Marzen Grzegorz Tarka

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Opolskiego na lata 2014-2020
i oswiadczam, ze:

a) zapoznatam/em sie z Regulaminem uczestnictwa w projekcie ,,Rozwdj Poprzez Opieke — ide do
ztobka!” w zakresie opieki ztobkowey;

b) zobowigzuje sie do stosowania Regulaminu uczestnictwa w projekcie,Rozwdj Poprzez Opieke —ide do
zfobka!” w zakresie opieki ztobkowej wraz z wszelkimi zmianami, o ktérych zostane powiadomiony/a
na wskazany przeze mnie adres email;

c) spetniam kryteria kwalifikowalnosci (formalne) uprawniajgce mnie do udziatu w projekcie (§7 ust. 2.
Regulaminu uczestnictwa w projekcie ,Rozwéj Poprzez Opieke —ide do ztobka!” w zakresie opieki
zlobkowej);

d) do projektu przystepuje w celu powrotu do pracy i podejme w tym kierunku wszelkie niezbedne
starania;

e) wyrazam zgode na poddanie sie badaniom monitoringowym oraz ewaluacyjnym w trakcie realizacji
projektu oraz po jego zakonczeniu, w tym na ztozenie w ciggu czterech tygodni po zakonczeniu
udziatu w projekcie Oswiadczenia o statusie uczestnika w chwili zakoriczeniu udziatu w projekcie wraz
ze stosownym dokumentem potwierdzajgcym ten status (§11 ust. 1 pkt 6 Regulaminu uczestnictwa
w projekcie ,Rozwéj Poprzez Opieke —ide do ztobka!” w zakresie opieki ztobkowej);

f) zostatam/em poinformowany o wspoffinansowaniu Projektu przez Unie Europejskg w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

MIEJSCOWOSC | DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU
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Zatgcznikdodeklaracjiuczestnictwawprojekcie
,R0zwdj Poprzez Opieke —ide do ztobka!”

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU’

W zwigzku z przystgpieniem do projektu pn. Rozwdj Poprzez Opieke —ide do ztobka!o$wiadczam, ze przyjmuje
do wiadomosci, iz:
1) administratorem moich danych osobowych w odniesieniu do zbioru centralny system
teleinformatyczny wspierajgcy realizacje programéw operacyjnych jest Minister Inwestycji i Rozwoju, z
siedzibg przy ul. Wspélnej 2/4, 00-926 Warszawa;
2) administratorem moich danych osobowych w odniesieniu do zbioru Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewdédztwa Opolskiego 2014-2020 jest Marszatek Wojewo6dztwa Opolskiego z
siedzibgwOpolu45-082, ul. Piastowska 14, Urzgd MarszatkowskiWojewddztwa Opolskiego,
3) podstawe prawng przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 6 ust. 1 lit. a
icorazart.9ust.2lit.aigrozporzadzenia Parlamentu EuropejskiegoiRady (UE)2016/679 zdnia27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L.
2016.119.1) —dane osobowe s3 niezbedne dla realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Opolskiego 2014-2020 na podstawie:
w odniesieniu do zbioru Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Opolskiego 2014-2020:
a) art.54ust.2,art. 59 ust. 1, art. 65, art. 74 ust 113, art. 115, art. 122, art. 125 ust. 2. litd), oraz
art. 125 ust 4 lita), art. 125 ust 5i 6 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego | Rady (UE) nr
1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajacego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogdine dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i
Europejskiego Funduszu Morskiegoi Rybackiego oraz uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr
1083/2006 oraz jego zatgcznikiem XIII (Kryteria desygnaciji) - punkt 3.A.iv;

b) art.5o0razart. 19 ust. 4 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiegoi Rady (UE) nr 1304/2013 z
dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego

rozporzgdzenie Rady (WE)nr1081/2006 wraz z zatgcznikiem lilldo tegorozporzadzenia;

7 Wz6r moze by¢ modyfikowany przez Instytucje Zarzadzajacq poprzez dodanie elementéw okreslonych dla deklaragji

uczestnictwa w projekcie, przy czym wymagane jest aby uczestnik ztozyt odrebne podpisy na deklaracji i oswiadczeniu.
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c) art.9ust.2,art.22,23,24i26 ustawy zdnia 11 lipca2014r. o zasadach realizacjiprograméw w
zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej2014-2020 (t.j. Dz. U.z2017

r., poz. 1460, z p6zn. zm.);

W odniesieniu do zbioru centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje programéw

operacyjnych:

a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgcego wspdine przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgcego przepisy 0goine dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajace Rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006;

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego Rozporzadzenie Rady (WE) nr
1081/2006;

c) rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrzesnia 2014 r.
ustanawiajgcego szczegotowe przepisy wykonawcze do rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (EU) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzoréw stuzgcych do przekazywania
Komisji okreslonych informacji oraz szczegdtowe przepisy dotyczace wymiany informacji miedzy
beneficjentami a instytucjami zarzgdzajgcymi, certyfikujgcymi, audytowymiiposredniczacymi;

d) ustawyzdnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spéjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (t.j. Dz. U.z2017r., poz. 1460, zpdzn.
zm.);

moje dane osobowe bedg przetwarzane wytacznie w celu realizacji projektu Rozwdj Poprzez Opieke —

ide do ztobka!, w szczegolnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkéw, udzielenia wsparcia,

monitoringu, ewaluaciji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych
wramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego 2014-2020 (RPO WO);
moje dane osobowe zostaty powierzone do przetwarzania Instytucji Posredniczacej — Wojewddzkiemu

Urzedowi Pracy w Opolu, ul. Gtogowska 25c, 45-315 Opole, beneficjentowirealizujgcemu projekt -

Miastu Opole, Rynek-Ratusz, 45-015 Opole oraz partnerom wspétrealizujgcym projekt. Moje dane

osobowe mogg zosta¢ udostepnione firmom badawczym realizujgcym badanie ewaluacyjne na

zlecenie Powierzajacego, Instytucji Zarzadzajacej lub innego podmiotu ktdry zawart porozumienie

z Powierzajgcym lub Instytucjg Zarzadzajaca na realizacje ewaluacji. Moje dane osobowe mogg zostac

rowniez udostepnione specjalistycznym firmom, realizujgcym na zlecenie Powierzajgcego lub Instytucji

Zarzadzajacej kontrole w ramach RPO WO;
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6) mojedane osobowe bedgprzechowywane do czasurozliczenia Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Opolskiego 2014-2020 oraz zakonczenia archiwizowania dokumentacji;

7) podanie danych jest warunkiem koniecznym otrzymania wsparcia, a odmowa ich podania jest
réwnoznaczna z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach projektu;

8) weciggu4tygodnipozakonczeniuudziatu wprojekcie udostepnie dane dot. mojego statusu narynku
pracy oraz informacje nt. udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia
kompetenciji;

9) w ciggu 12 miesiecy od rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej przekaze informacje o liczbie
utworzonych miejscach pracys;

10) mam prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

11) moge skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych wysytajgc wiadomos¢é na adres poczty

elektronicznej: iod@miir.gov.pl; iod@opolskie.pl lub adres poczty elektronicznej iod@um.opole.pl.

12) dodatkowo w zakresie przetwarzania danych osobowych na podstawie rozporzadzenia Parlamentu
EuropejskiegoiRady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L. 2016.119.1) mam prawo do:

- cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych;

- zadania od administratora dostepu do danych osobowych w zakresie danych dotyczacych
sktadajacego niniejsze o$wiadczenie w tym ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia ich

przetwarzania;
- whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych;

- do przeniesienia danychosobowych.

MIEJSCOWOSC | DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU”

? Dotyczy przyznania jednorazowych srodkdéw na podjecie dziatalnosci gospodarcze;.
W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby matoletniej oSwiadczenie powinno zostaé
podpisane przez jej prawnego opiekuna.
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Zatgcznik nr 2

KWESTIONARIUSZ UCZESTNIKA PROJEKTU
pod nazwg ,Rozwéj Poprzez Opieke — ide do ztobka!”

(prosze wypetni¢ drukowanymi literami, wtasciwe zakresli¢, badz wstawi¢ ,.x” we wtasciwym miejscu)

DANE OSOBOWE :
Nazwisko
Imie
Numer PESEL
Pte¢ K M
Adres zamieszkania Miejscowos¢:
Kod pocztowy: _ -
Ulica:
Nrdomu: Nr lokalu:
Wojewddztwo
Powiat
Gmina
Wyksztatcenie O Nizsze nizpodstawowe
QO Podstawowe
QO Gimnazjalne
U Ponadgimnazjalne
O Policealne
O Wyzsze

DANE KONTAKTOWE (WYMAGANE JEST WYPEENIENIE CO NAJMNIEJ JEDNEJ POZYCJI):

Telefon (badz wpis NIE POSIADAM)

Adres email (bgdz wpis NIE POSIADAM)

11
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INFORMACJE DODATKOWE:

Status na rynku pracy
w chwili przystapienia do
projektu:

Osoba bezrobotna zarejestrowana w ewidencji urzeddw pracy

Osoba bezrobotna niezarejestrowana w ewidenciji urzedéw pracy

Osoba bierna zawodowo

Osoba pracujaca

Zatrudniony w: (podac nazwe
pracodawcy)

Zatrudniony w: (podac typ

pracodawcy)

Osoba pracujgca w administracji rzgdowej

Osoba pracujgca w administracji samorzadowej

Osoba pracujgca w MMSP

Osoba pracujgca w organizacji pozarzadowe;

Osoba prowadzaca dziatalnos¢ na wtasny rachunek

Osoba pracujgca w duzym przedsiebiorstwie

Inne

Wykonywany zawdd:

Dataurodzeniadziecka, ktore
mazostac objete opiekg

ztobkowg | mmmmmmmmmmmmm rok
Planowany termin przekazania
dziecka pod opieke rok

12
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INFORMACJE O STATUSIE UCZESTNIKA:

Odmowa
Wyszczegolnienie Tak | Nie | podania

informaciji

Osoba nalezgca do mniejszosci narodowej lub etnicznej, migrant, osoba

obcego pochodzenia

Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkan ><

Osoba z niepetnosprawnosciami

Osoba winnej niekorzystnej sytuacji spotecznej (innej nizwymienione

powyzej)

MIEJSCOWOSC | DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU
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Zatgcznik nr 3
Oswiadczenie dot. osigganych dochodow

Oswiadczam, ze moja rodzina sktada sie z.............. 0s6b zamieszkujgcych i prowadzacych wspdlnie
gospodarstwo domowe, a dochdd brutto uzyskiwany przez wszystkich wspolnie zamieszkujgcych i
prowadzgcych ze mng gospodarstwo domowe za poprzedni rok, zgodnie z zeznaniem podatkowym
PIT,WYNOSi....ccuvveeeeiriiiiiiiiiinnnnns zt.

W zwigzku z powyzszym na jednego cztonka rodziny przypada $redniomiesieczny dochéd brutto

WWYSOKOSCi......cevvvreeeeaannn. zk.

Powyzsze oswiadczenie sktadam $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za sktadanie nieprawdziwych
zeznan z art. 233 §1 kk.

MIEJSCOWOSC | DATA CZYTELNY PODPIS KANDYDATA

Informacija :

W oswiadczeniu przy obliczaniu dochodu brutto wszystkich cztonkéw rodziny prowadzacych wspéine
gospodarstwo domowe (tj. wnioskodawcy, matzonka oraz dzieci osiggajacych dochody), nalezy uwzglednié :
wynagrodzenie z umdw o prace, dochody z gospodarstwa rolnego, z prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej,
indywidualnej lub w ramach spétki, z umow zlecenia lub innych o podobnym charakterze np. umdw o dziefo lub
agencyjnej, z udziatu w zyskach bgdz cztonkostwa w organach o charakterze np. umdw o dziefo lub agencyjne, z
udziatu w zyskach bgdz cztonkostwa w organach 0séb prawnych, alimenty otrzymywane, wynagrodzenie
wyptacane w stosunku rocznym, wyliczone jako trzynasta pensja, nagrody, premie, zasitek rodzinny, emeryture,
rente itp.

Sredni miesieczny dochéd brutto wszystkich oséb wspdlnie zamieszkujacych i prowadzgcych gospodarstwo
domowe to dochdéd brutto obliczony w oparciu o zeznanie podatkowe PIT z roku kalendarzowego
poprzedzajgcego rok ztozenia oswiadczenia, podzielony przez 12 miesiecy.

Sredni miesieczny dochdd brutto przypadajacy na jednego cztonka rodziny, to dochdd brutto wszystkich oséb
wspdlnie zamieszkujgcych i prowadzacych gospodarstwo domowe obliczony w oparciu 0 zeznanie podatkowe
PIT z roku kalendarzowego poprzedzajgcego rok ztozenia oswiadczenia, podzielony przez 12 miesiecy i liczbe
0sOb wrodzinie.

Przy obliczaniu dochodu brutto nalezy poda¢ kwote dochodu brutto w oparciu 0 zeznanie podatkowe za rok

kalendarzowy, poprzedzajacy rok, w ktérym wnioskodawca sktada oswiadczenie (napodstawie PIT np. PIT36 za
2016 :p0z.88i135, PIT37 za2016 poz. 66197, PIT40 za 2016 poz. 64).
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Zatgczniknr4
Oswiadczenie o statusie uczestnika w chwili zakonczenia udziatu w projekcie

pt. ,Rozwéj Poprzez Opieke — ide do ztobka!”

Janizej podpiSany/a.......c.ccccerieieiieie e oswiadczam,

iZznadzien .......cccccoeeenee jestem (zaznaczy¢ wiasciwe):

a) zatrudniony/a na umowe o prace

b) zatrudniony/a na umowe cywilno-prawng

c) prowadze wtasng dziatalno$¢ gospodarczg

d) zatrudniony/a w SPOSGD iNNY NIZ OPISANE POWYZE] .......vvevviiiiiiiieeiee ettt

(wskazaé, jaki)

e) niezatrudniony/a (w przypadku zaznaczenia nalezy wyjasni¢ ponizej przyczyny zaistniatej sytuacji)

Do niniejszego o$wiadczenia dotgczam kserokopie dokumentu potwierdzajgcego moj status narynku

pracy.

Jednoczesnie oswiadczam, ze w wyniku udzielonego wsparcia w ramach projektu pt. ,Rozwoj

Poprzez Opieke — ide do ztobka!” powrdcitem/am na rynek pracy.

MIEJSCOWOSC | DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU
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Zatgczniknr5

Oswiadczenie o rezygnaciji z udziatu w projekcie
pt. ,Rozwéj Poprzez Opieke — ide do ztobka!”

Janizej podpiSany/a ........ccooiiiiiiiiiiiii e o$wiadczam, iz z dniem ..........cooeiiiiiiiinnnnnn.

rezygnuje z dalszego uczestnictwa w projekcie ,,Rozwéj Poprzez Opieke — ide do ztobka!”.

Ponadto oswiadczam, iz zapoznatem/am sie z zasadami rezygnacji z uczestnictwa
w projekcie zapisanymiw § 13 Regulaminu udziatu w projekcie pn. ,Rozwdj Poprzez Opieke — ide do

ztobka!” w zakresie opieki Ztobkowe.

MIEJSCOWOSC | DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU
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Zatacznik nr 6
Oswiadczenie dot. terminu powrotu do pracy

po urlopie macierzynskim /rodzicielskim lub wychowawczym

Niniejszym oswiadczam, ze planuje powrét do pracy w terminiei ...

(nalezy podac¢ dzien — miesigc — rok)

MIEJSCOWOSC | DATA CZYTELNY PODPIS KANDYDATA
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Zatgcznik nr 7

Kartaocenykryteriow preferencyjnych

w ramach projektu pt. ,Rozwdj Poprzez Opieke- |de do ztobka

1) Nazwa i adres ztobka:

2) Ocena kryteriow preferencyjnych:

Liczba punktéw preferencyjnych w ramach kryterium dotyczacego Liczba punktow
Lp. Kandydat dochodu terminu powrotu nlep\(’av’f:gzpra- \Tvlr?g:;?c?:izzak-a gif:rf neyinyeh
o8 £ rodzicéw
1
2
3
4
5

3) Imiona i nazwiska oséb zakwalifikowanych do udziatu w projekcie:

4) Ewentualne uwagi:

MIEJSCOWOSC | DATA
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Zatacznik Nr 8

Informacja Dyrektora Ztobka

0 zakonczeniu udzialu w projekcie
pt. "Rozwdj Poprzez Opieke- |de do ztobka!”

DYIEKIOr  ZHODKA ...ovoocvecvecieeeces et
informuje Panig/Pana ..........ccccovevviiiiiiicc IZZ dNieM e,

ukonczyta Pani/Pan udziat w Projekcie pt. "Rozwéj Poprzez Opieke- |de do ztobka!”

Miejscowos¢ i data Podpis DyrektoraZtobka

Przyjetam/em do wiadomosci :

Miejscowosc¢idata Czytelny podpis uczestnikaprojektu
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