Umowa

zawartaw dniu ...,

Przedmiotem umowy jest korzystanie przez dzieCKO ...........ccoeiiriiiiiiniieiee e

imi¢ i nazwisko dziecka

z opieki Ztobka Nr 2 z siedzibg w Opolu przy Pl. Teatralnym 3, zwanego dalej ,,Ztobkiem”.
Umowa zostaje zawarta pomi¢dzy rodzicem (opiekunem prawnym) dziecka - Panig/Panem .........

................................................................................................................ zamieszkala/zamieszkatym

legitymujaca/legitymujacym si¢ dowodem tozsamosci Seria ............... NI e ,
a Dyrektorem Ztobka Nr 2 w Opolu - Panig Danutg Andruchow

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od ..........c.cceceeeeivennnnns dO i .

§1

=

Ztobek zapewnia opieke nad dzieckiem do 3 roku zycia.

Zlobek zapewnia opieke nad dzieckiem w wymiarze do 10 godzin dziennie.

3. Rodzice (opickunowie prawni) dziecka zobowigzujg si¢ do ponoszenia comiesi¢cznej
odptatnosci za korzystanie ze Ztobka okre$lonej w Uchwale Nr XXXV/684/16 Rady Miasta
Opola z dnia 15 grudnia 2016 roku z p6z. zmianami, w tym:

1) optaty za pobyt, ktora wynosi 21,3% aktualnie obowigzujgcego minimalnego wynagrodzenia
za prace, ustalonego na podstawie obowigzujacych przepisow, z zastrzezeniem pkt 4.
2)  oplaty za wyzywienie dziecka w Ztobku.

4. Ustala si¢ miesigczng oplate za pierwszy miesigc pobytu nowoprzyjetego dziecka w wysokosci

50% oplaty okreslonej w ust 3.pkt. 1).

5. Opfata, o ktorej mowa w ust.3 pkt2), naliczana jest przez pomnozenie dziennej stawki

zywieniowej przez liczbe dni roboczych w danym miesigcu. Wysoko$¢ dziennej stawki

zywieniowej ustalana jest przez dyrektora Ztobka w oparciu o normy zywieniowe, aktualne ceny .

6. 1. Okresla si¢ nastgpujace warunki czgsciowego lub catkowitego zwolnienia od ponoszenia

miesi¢czne] oplaty za pobyt dziecka w ztobku utworzonym przez Miasto Opole:

1)w przypadku uczgszczania do Ztobka jednoczesnie drugiego dziecka z tej samej rodziny, optata
za to dziecko od drugiego miesigca pobytu wynosi 50%optaty okreslonej w §1, ust 3, pkt 1);

2)w przypadku uczgszczania do ztobka jednoczesnie trzeciego i kazdego kolejnego dziecka z tej
samej rodziny, optata za to dziecko - o ktorej mowa w §1, ust 3, pkt 1), nie jest pobierana;

3) w przypadku uczgszczania do zlobka dziecka z orzeczong niepelnosprawnos$cia, optata za to
dziecko wynosi 50% optaty okreslonej w §1, ust 3, pkt. 1), wylacznie w okresie waznosci
orzeczenia o niepetnosprawnosci.

2. Zwolnien, o ktérych mowa w ust 1., dokonuje Dyrektor ztobka na pisemny wniosek rodzica

lub opiekuna prawnego.

7. Optaty, o ktérych mowa w § 1 niniejszej umowy, rodzice (opiekunowie prawni) dziecka

wnosza do 5 dnia kazdego miesigca z gory za dany miesigc.

no



§2

1. Zasady ustalania optat za pobyt dziecka w ztobku 1 wyzywienie w przypadku nieobecnosci
dziecka w zlobku okre$lone w Uchwale Nr XX111/485/20 Rady Miasta Opola z dnia 27 lutego 2020
roku w sprawie ustalenia statutoéw zlobkoéw utworzonych przez Miasto Opole stanowig, ze:
1. Optata, o ktorej mowa w § 1 ust. 3 pkt 2, pobierana jest za dni faktycznej obecnosci dziecka
w ztobku
2. Optata za pobyt dziecka w Ztobku , o ktérej mowa w §1ust.3, pkt 2), i ust 4.wniesiona przez
rodzicow (opiekunow prawnych) w przypadku nieobecnosci dziecka nie podlega zwrotowi.

§3

1. Wysokos¢ optaty za pobyt moze ulec zmianie w przypadku:

1) zmiany minimalnego wynagrodzenia za prace, o ktorym mowa w § 1 ust. 3 pkt 1
niniejszej umowy;,

2) zmiany uchwaty Rady Miasta Opola w sprawie ustalania wysokos$ci optaty za pobyt
dzieci w ztobkach utworzonych przez Miasto Opole.

2. W przypadku okreslonym w ust. 1 pkt 1 zmiana wysoko$ci optaty za pobyt dokonywana jest od
miesigca, w ktorym wchodzi w Zycie nowa kwota minimalna wynagrodzenia za prace. Zmiana
ta nie wymaga sporzadzenia aneksu do niniejszej umowy.

3. W przypadku okreslonym w ust. 1 pkt 2 dyrektor Ztobka zobowigzany jest do sporzadzenia
aneksu do niniejszej umowy i przedstawienia go do podpisania rodzicom (opiekunom
prawnym) dziecka w terminie wejscia w zycie nowych stawek optat.

4. Odmowa/brak podpisania ww. aneksu przez rodzicéw (opiekundéw prawnych) dziecka
uprawnia dyrektora Ztobka do rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym,

z zachowaniem formy pisemnej.

§4
Rodzice (opickunowie prawni) dziecka zobowigzuja si¢ na piSmie do przestrzegania regulaminu
Porzadkowego Ztobka oraz warunkéw okreslonych w niniejszej umowie. Zmiana Regulaminu
Porzadkowego nie powoduje konieczno$ci aneksowania niniejszej umowy.

§5

1. Wypowiedzenie niniejszej umowy przez rodzicéw (opiekundw prawnych ) dziecka nastgpuje
z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem niewaznos$ci, z zachowaniem 7-dniowego okresu
wypowiedzenia wyprzedzajacego termin ptatnoéci za Ztobek za nastepny miesigc. Okres
wypowiedzenia liczony jest od dnia nastepnego po zlozeniu wypowiedzenia. Nie dotrzymanie
ww. terminu skutkuje naliczeniem optaty za pobyt dziecka w zlobku na kolejny miesigc.
Rozwigzanie niniejszej umowy za zgoda stron nastgpuje w ostatnim dniu miesigca.
3. W przypadku rozwigzania umowy w ciggu trwania miesigca optata stata za dany miesiac nie

podlega zwrotowi.

no

§6

1. Dyrektor Zlobka moze rozwigzaé niniejsza umowe w trybie natychmiastowym (bez

wypowiedzenia) w przypadku:

1) stwierdzenia zagrozenia dla zdrowia 1 bezpieczenstwa dzieci, spowodowanego
przewlekta lub zakazng chorobg dziecka, jego niepelnosprawnoscia lub niebezpiecznym
zachowaniem,

2) zatajenia przez rodzicoOw (opiekunéw prawnych) dziecka jego choroby lub
niepelnosprawnosci, ktore uniemozliwiaja pobyt dziecka w Ztobku.

Dyrektor Ztobka moze rozwigza¢ niniejsza umowe za 7-dniowym okresem wypowiedzenia

no



w przypadku innym niz okre$lone w ust. 1, a w szczego6lnosci w przypadku:
1) braku wplywu optat, o ktorych mowa w § 1 niniejszej umowy w terminie do 10 dnia
miesigca, za ktory dana optata winna by¢ wniesiona,
2) nieprzestrzegania przez rodzicow (opickunéw prawnych) dziecka Regulaminu
Porzadkowego Ztobka oraz warunkow okreslonych w niniejszej umowie.

3. Dyrektor Ztobka rozwiazuje umowe z zachowaniem formy pisemnej, pod rygorem
niewaznosci, a w przypadku okreslonym w ust. 2 pkt 1 wszczyna dodatkowo postgpowanie
majace na celu wyegzekwowanie naleznosci.

4, Dziecko moze by¢ skreslone z listy dzieci korzystajacych z opieki Ztobka w przypadku nie
zgloszenia si¢ dziecka do 10 dni liczac od daty rozpoczynajacej okres korzystania przez dziecko
z ustug Zlobka, gdy rodzice (opiekunowie prawni) nie powiadomia w formie pisemnej
dyrektora Ztobka o przyczynie jego nieobecnosci, co skutkuje wygasnieciem umowy.

§7

Rodzic ( opiekun prawny ) zobowigzany jest do zgtaszania kazdej planowanej nieobecnosci dziecka
z wyprzedzeniem , najpdzniej na 3 dni robocze przed planowang nieobecnoscia dziecka w ztobku, a
w przypadku choroby — w pierwszym dniu nieobecnos$ci dziecka do godz 9.00.

§8
W sprawach nie unormowanych niniejsza umowa, zastosowanie maja :
1.Uchwata LVI11/1090/22 Rady Miasta Opola z dnia 25 sierpnia 2022 roku w sprawie ustalenia
wysokosci optaty za pobyt dziecka, okreslenia warunkéw czgsciowego lub catkowitego zwolnienia
od ponoszenia oplaty za pobyt oraz ustalenia wysokosci dodatkowej optaty za wydtuzony wymiar
opieki i maksymalnej wysokosci optaty za wyzywienie w ztobku utworzonym przez miasto Opole
2.Uchwata Nr XXI111/485/20 Rady Miasta Opola z dnia 27maja 2020 roku w sprawie ustalenia
statutow zlobkow utworzonych przez Miasto Opole.
3.Przepisy Kodeksu Cywilnego

§10
Umowa zostata zawarta w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.

podpis dyrektora Ztobka podpis rodzica (opiekuna prawnego) dziecka

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych zawartych w umowie dla potrzeb
niezbednych do przyjecia i pobytu naszego dziecka w Ztobka nr 2 w Opolu zgodnie z ustawg
z dnia 29.08.1997 r. ( Dz. U z 2019 poz. 1781) o ochronie danych osobowych.

Podane dane osobowe podlegajg ochronie zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o0 ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1781)

(podpis rodzica/opiekuna)



